
埔基醫療財團法人
115 年度經費預算

本年度預算與上年度預算
上年度預算數增減數

項目

本年度預算數
(A)

項款 名稱 增減數(B)

醫務收入

門急診收入 11905, 782, 272 838, 883, 568 66,898, 704

2

住院收入 715, 122, 528 688, 473, 768 26, 648, 760

其他醫務收入 282, 147, 602 165, 555, 962|116, 591, 640|

減:支付點值調整 71, 005, 393 68, 714, 223 2, 291, 170

減:健保核減 31, 512, 479 29, 782, 076 1, 730, 403

減:醫療優待

醫務成本

人事費用

27, 213, 649 24, 076, 094 3, 137, 555

醫務收入合計 1, 773, 320, 8811, 570, 340, 905 202, 979, 976

885, 854, 835 875, 652, 281 10, 202, 554

增減比率(%)
(C)=(B)/(A)

8.00%

備註

單位:新臺幣元

申請衛生福利部「醫學中心或重度級急救責任醫院支
援離島及醫療資源不足地區醫院緊急醫療照護服務獎

勵計畫」,補足偏遠地區次專醫師人力並提升業務
量。

1. 護理之家機構拓展業務提高占床率。2. 設置 PAC 病

4.00%房,使病人能在黃金治療期接受高強度復健及整合照
護。

政府補助「醫事機構辦理巷弄長照站」、「失智照護
服務計畫」、「醫中計畫醫學中心或重度級急救責任

70.00% 醫院支援離島及醫療資源不足地區醫院緊急醫療照護
服務獎勵計畫」、「獎勵布建住宿式長照機構資源計
畫」、「健康台灣深耕計畫」等。

3.00% 參考健保署公告各部門總額歷年點值內容揭示中區業
務組,西醫醫院預算估計點值等。

6.00% 依據健保署近期結算總額管理方案核減率預算估計。

13.00% 參考以往年度醫療優待佔醫務收入比率。

13.00%

1.00% 1. 拓展醫療業務增聘醫護人員人事費用。2. 調整基本








